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Apresentagédo do curso

O/A Técnico/a Superior Profissional em Manuteng¢&o Industrial € um profissional com capacidades e conhecimentos capaz de
assumir, de forma autbnoma, ou sob orientagéo, responsabilidades pelo planeamento, conceg¢éo, manutengéo, controlo e reparacao
de maquinas/equipamentos assim como instalagdes e sistemas electromecanicos. Além disso, deve ainda assegurar a gestéo da
manutengdo e o funcionamento dos equipamentos, bem como introduzir nos equipamentos as modificagdes necessarias a melhoria
do seu rendimento, seguranca e fiabilidade.

Acesso e ingresso

1. Podem candidatar-se ao acesso de um Curso Técnico Superior Profissional (CTeSP) da ESTGV:

a) Os titulares de um curso de ensino secundario ou de habilitagdo legalmente equivalente;

b) Os que tenham sido aprovados nas provas especialmente adequadas, destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia do
ensino superior dos maiores de 23 anos, realizadas, para o curso em causa, nos termos do Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de
marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 113/2014, de 16 de julho, e pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro.

2. Podem igualmente candidatar-se ao acesso aos Cursos Técnicos Superiores Profissionais os titulares de um diploma de
especializacao tecnologica, de um diploma de técnico superior profissional ou de um grau de ensino superior.

Acesso a licenciaturas

Os alunos com aprovacédo em todas as componentes de formacao do CTeSP, passarao a ser titulares de um Diploma de Técnico
Superior Profissional de Manutengao Industrial, podendo candidatarlse diretamente, através de um concurso especial, ao curso de
Licenciatura em Engenharia Mecénica ou ao curso de Licenciatura em Gestéo Industrial da ESTGV.

No ambito do prosseguimento de estudos um conjunto alargado de unidades curriculares realizadas no CTeSP seréo creditadas
nos cursos de licenciatura referidos anteriormente. De seguida sdo apresentadas as unidades das licenciaturas as quais sera
concedida equivaléncia apoés conclusdo do CTeSP.

e Licenciatura em Engenharia Mecanica
Desenho Técnico | = 1°Ano/1° Semestre = 6.5 ECTS
Desenho Técnico Il = 1°Ano/2° Semestre = 6.5 ECTS
Mecanica | =1°Ano/1° Semestre = 6.0 ECTS
Tecnologia Mecanica | = 3°Ano/1° Semestre = 6.0 ECTS
Ciéncia e Engenharia dos Materiais I= 1° Ano/1° Semestre = 6.0 ECTS
Energias Renovaveis =3°Ano/1° Semestre = 6.0 ECTS
Electricidade = 1°Ano/2° Semestre = 6.0 ECTS
Automagéo e Controlo = 3°Ano/1° Semestre = 6.0 ECTS

Gestéo da Manutencgéo e controlo da Qualidade = 2° Ano/2° Semestre = 6.0 ECTS

e Licenciatura em Gestdo Industrial

Impresso em 06-03-2020 as 00:27:33 Pagina 1/3



Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Viseu

Comportamento Organizacional = 1°Ano/2° Semestre = 6.0 ECTS
Fisica =1°Ano/1° Semestre = 6.0 ECTS

Processos de Fabrico = 2°Ano/2° Semestre = 6.0 ECTS

Ciéncia dos Materiais= 1°Ano/1° Semestre = 6.0 ECTS

Gestao de Energia = 2°Ano/2° Semestre = 6.0 ECTS

Nocdes de Electricidade = 1° Ano/2° Semestre = 6.0 ECTS

Automacéo e Controlo = 2° Ano/1° Semestre = 6.0 ECTS
Gestdo da Manutengédo = 2° Ano/2° Semestre = 6.0 ECTS

Gestao da Qualidade= 3°Ano/2° Semestre = 6.0 ECTS

Saidas profissionais

Atividades principais
- Planear e executar agbes de manutencao;

- Desenhar componentes com recurso a desenho assistido por computador (software CAD);
- Executar componentes mecanicos em maquinas-ferramentas convencionais e maquinas CNC;
- Avaliar o comportamento mecanico de materiais para diferentes solicitagdes e aplicagdes;

- Executar ligagbes de materiais por diferentes métodos;

- Selecionar materiais para diferentes aplicacdes;

- Aplicar circuitos hidraulicos e pneumaticos para a criagdo de movimentos automaticos;

- Avaliar as necessidades de maquinas e mecanismos e dimensionar sistemas adequados a cada espaco e fungdes a

desempenhar;

- Gerir a manutengao de sistemas de energia e climatizagao;
- Efetuar a manutencao de sistemas mecanicos/eletromecanicos;

- Planear a obra de acordo com o respetivo projeto e controlo de custos;

- Promover e garantir as normas de Saude, Higiene e Seguranga.

Plano Curricular

1.° Ano - 1° Semestre

Unidade Curricular

Calculo

Elementos de Desenho Técnico |
Fundamentos de Mecénica |
Gestéao Oficinal

Introducdo aos Materiais
Processos de Fabrico

1.° Ano - 2° Semestre

Unidade Curricular

Elementos de Desenho Técnico |l
Eletricidade e Eletrénica
Fundamentos de Mecénica ll

Manutencéo Electromecénica
Praticas Oficinais

Técnicas de Relagdes Humanas

2.° Ano - 1° Semestre
Unidade Curricular

Automacéo e Robdtica Industrial
Elementos de Desenho Técnico lll

Energia e Ambiente

Gestédo da Manutencéo Industrial
Gestdo da Qualidade

Pratica Logistica

2.° Ano - 2° Semestre

Unidade Curricular

Estagio

Area de educagio e formagio

Areas

ECTS

Horas de Contacto
52
58,5
52
52
52
52

Horas de Contacto
58,5
52
52
52
52
52

Horas de Contacto
52
58,5
52
52
52
52

Horas de Estagio
600
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310 - Ciéncias Sociais e do Comportamento

522 - Eletricidade e Energia

523 - Eletronica e Automagéo

529 - Engenharia e Técnicas Afins - Programas néo classificados
noutra area de formacéo

441 - Fisica

345 - Gestao e Administragédo

461 - Matematica

521 - Metalurgia e Metalomecénica

Total

Avaliagcao e Qualidade

Relatorio anual no ambito do SIGQ

Relatério de Curso

Empregabilidade
Informagéo estatistica: DGEEC
Outras informagodes

Formagao em Contexto de Trabalho

5
10
5

10

10
10
5
65
120

A componente de formag&o em contexto de trabalho visa a aplicagdo dos conhecimentos e saberes adquiridos as atividades

praticas do respetivo perfil profissional

A componente de formagao em contexto de trabalho (estagio) tem a duragéo de um semestre e estd assegurada atraves de
protocolos que a ESTGV estabeleceu com as entidades ou empresas da regido de Viseu e em casos pontuais das regides

limitrofes.De seguida s&o apresentadas as empresas/entidades que estabeleceram protocolo com a ESTGV:

Antoénio da Silva Albino, Lda.

Basmiler - Equipamentos Rodoviarios do Norte, Lda.
Certtil - Ceramica Utilitaria, S.A.
Granbeira-Sociedade Exploragao e Comercio de Granitos S.A
Labesfal - Laboratorios Almiro S.A.

Mob - Industria de Mobiliario S.A
Movida-Empreendimentos Turisticos S.A

Pinewells S.A

Sacnor - Comércio e Manutengdo Industrial, Lda.
Tojaltec - Fabrico de Maquinas, Lda.

Adega Cooperativa de Mangualde, C.R.L.

Peugeot Citroen Automoéveis Portugal, SA

Habidecor- Industria téxtil para habitagdo, SA
Sanicorga - Soc. de Canalizagdes e Climatizacéo, Lda
EDA-Estofagem Assentos Unipessoal Lda

Candidatura

Para consultar o edital, bem como outras informagdes, aceder a zona de Candidaturas aos CTeSP.
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